APPROCHES THEORIQUES ET EVALUATION

e THEORETICAL APPROACHES TO TESTING AND EVALUATION

APRECIEREA PREGATIRII STUDEN TILOR

ctivitatea de Tnvitare a studenilor este
puternic influentata de sistemul de
apreciere.Ei invaa in funaie de ceea csgtiu
ca li se pretinde (la examene, indeosebi).
Daci ceea ce li se cere inseaimmemorare,

ei vor Tnvita mecanic. Dacli se cere & gandeascsi

si rezolve probleme, atunci vor #ta aprofundat,

logic, activ.

Este, deci, foarte importasi precizam de la inceput

sistemul de cerinte fata de studem si cu deosebire

modalitatile de aprecieresi criterile de acordare a

notelor.

Un accent deosebieste de doritasse pu# pe :

- identificarea punctelor tagi slabe ale studeitor;

- intarirea increderii In ei (motivare);

- prediagia performarelor scolare si a sanselor de

rewitd in cariea.
Tendintelenregistrate in acest domeniu sunt:
- aprecierea & se fad Tn cadrul cursuluisi al

seminarului (nu doar prin examene scrise, in finalu

acestei activiiti);

- la apreciere & participe si studenii (nu doar
asistentul);

- criteriile dup care se face apreciergiase acord
notele & fie precizate de la incepyt aduse la
cunatinta studenilor (sa nu fie implicite);

- sise dea o ateie mai mare evaliii procesului, nu
rezultatelor;

- <4 se evaluezeompetertele (de asti, a facesi a fi)
si nu doar cotinutul programelor analitice.

Cu alte cuvintedaca se dorgte schimbarea modului

de nvatare, atunci trebuie schimbatesi modalititile

de apreciere.

Patru sunt intrebrile care se pun, de obicei, Tn

legatura cu aprecierea studglor:

1. Ce dorim & invee studefii?

= ce cungtinte
= ce competete
= ce comportamente

2. Ce condiii si ce posibiliiti li se ofet in acest

scop?
= ce coninuturi
= ce logisti@ didactia

loan JINGA™

= ce strategii de instruire
3. Care sunt obiectivele aprecierii?
4. Ce criterii vor fi folosite?
Exemple de criterii pentru aprecierea prégii
studetilor:
= volumulsi corectitudinea curgbintelor
= capacitatea de a sesiza el si de a interpreta
= capacitatea de a evalua crificle a face coreta
= capacitatea de analigi sintez
= usurinta de operare cu informeée asimilate
= capacitatea de a rezolva probleme
= coerem in expunere (prezentare)
= stil personal
Cu astfel de criterii se opereiaari de cate ori studegn
raspund oral la un subiect, prezinin proiect pe o tein
dag, un referat etc.
Pentru a sura munca celui care evaluéazexist
diverse proceduri.
Prezenim, in continuare, una dintre ele.

FISA PENTRU APRECIEREA ORAL A
Numele studentului:

Criteriile de Notesi Apreciere
performana comentarii Este Nu este
privind competent| competent int
raspunsul
studentului

Apreciere generalprivind
comportamentul

Domenii Tn care studéintrebuie $-si Imbunitateasé
preditirea:

Aprecierea unei lucriri scrise ar putea fi notat
dupi grila urmitoare:

1. Colectarea informatiilor

(folosirea surselor principake secundare ir
raport cu subiectul abordat; amploa
lecturilor)

2. Structura si organizarea lucririi
(succesiunea capitolelati legatura dintre

2p

1p
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ele; succesiuneasi legatura n cadrul
capitolelor)

3. Utilizarea informatiilor 1p
4. Analiza problemeisi argumentarea 4 p
suginerilor

(concepie bine conturdit analiz critica si
interpretare persor@l prezentare coerent
logica si argumentat; abordiri
interdisciplinare; valoarea teorétic si
practici; sesizarea limitelor  sofiei
preconizate si deschidere pentru noi
abordiri)

5. Prezentare 1p

(clara, fluenti, corect din punct de vedere
gramatical, stil adecvat temei tratate etc.)

6.

Impresia generah (a evaluatorului)

1p

In literatura de specialitate consagralomeniului

sunt

formulate si anumite sfaturi pentru

apreciereasi notarea studertilor .

1.

o o1

Oferiti-le studefilor informatii clare despre
cerinele privind modul de prezentare a
lucrarilor si termenele la care acestea urnieaz
a fi depuse.

Folosti un ansamblu de criterii clage cat mai
simple pentru aprecierea pi#igi studenilor.
Comunicai-le studetilor aceste criterii.

Tineti-i pe studer in fata dvs. cand le puge
notele.

Notai raspunsul, nu studentul.

Starea de oboseégboate influema capacitatea

dvs. de apreciere.

Recomandg studenilor ce ar trebui % faca
pentru asi imburatati predatirea.

Problematica aprecierigi a notrii studenilor este,
desigur, mult mai compléxsi mai divers. Ea este
abordai in diverse luctri de specialitate ale unor
autori romanisi straini, intre care citm lucrarea lui
Nicolae Vinanu “Educaia universitaii”, aparuti la
Editura Aramis anul acesta (2001), in care un ohpit
special (cap VIII) este destinat unor “aspecte ale
evaluarii instruirii si educaiei universitare”.

Tema respectiv a fost deziituti si Th cadrul ASE
Bucureti iar Biroul Senatului a cerut ca, la nivelul
catedrelor, & se stabileagcponderea evaiuilor finale

si a celor pe parcurs, precugnh ponderile diferitelor
activitati avute in vedere la aprecierga notarea
sudenilor.

in proiectul-cadru al programei analitice, la caloit

7.

“Modul de notare”, sunt prezentate ditoarele
activitati:

a) examinare fina (40-50%)

b) prezemala curs

c) prezena la seminar

d) referat la seminar

e) proiect de disciplia (lucrare de laborator)

f) lucrare de control (teste)

g) exerctii rezolvate acas

h) participarea la cercetargtintifica

Ele se aleg de titularul de curs iar in caieslr aprob
ponderea in nota final
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